
 
GEMEINDE   GRASBERG 

 
 
 
 
 
 
Bei der Gemeinde Grasberg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle für eine 
 

Reinigungskraft (m/w/d) 
 
unbefristet zu besetzen. Es handelt sich um eine Beschäftigung im Vertretungspool, insbe-
sondere für die Kommunalen Kindertagesstätten, die Grundschule Grasberg oder das Rat-
haus. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 10 Stunden. Die Arbeitszeiten liegen in den frü-
hen Morgen- bzw. in den Nachmittagsstunden. Mehrarbeit kann bei Bedarf anfallen und 
wird vergütet.  
 
Unser Angebot 
 
 Wir bieten Ihnen einen krisensicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
 eine umfassende Einarbeitung 
 eine sozialversicherungspflichtige Tätigkeit (kein Minijob) 
 Eingruppierung in die Entgeltgruppe 2 des TVöD 
 Jahressonderzahlung und Möglichkeit einer Leistungsprämie 
 30 Urlaubstage 
 Zusätzliche betriebliche Altersversorgung (VBL) 
 Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung inkl. Firmenfitnessprogramm und 

Fahrradleasing 
 
Ihr Profil 
 
 Berufserfahrung ist nicht erforderlich, die Stelle ist auch für Berufsanfänger geeignet 
 Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
 Hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
 Souveränes und freundliches Auftreten 
 Flexibilität 
 
Sie haben Interesse? Dann richten Sie Ihre schriftliche Kurzbewerbung bitte bis zum  
07.12.2025 an die Gemeinde Grasberg, Speckmannstr. 30, 28879 Grasberg, gerne auch 
per Mail an bewerbung@grasberg.de. Telefonische Auskünfte erteilt Frau Brinkwirth unter 
der Durchwahl 04208/9175-42. 
 
Mit der Zusendung Ihrer Kurzbewerbung (keine Originalunterlagen, keine Mappen und Foli-
en) erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten zu Zwecken des Auswahlverfah-
rens gespeichert und verarbeitet werden. Spätestens 6 Monate nach Abschluss des Verfah-
rens werden die Daten gelöscht bzw. vernichtet. 
 
 
 
 


